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POĎME UČIŤ INAK 



Typ projektu: 
 

• KA122-SCH - Krátkodobé projekty 
mobility učiacich sa zamestnancov v 
sektore školského vzdelávania 



Trvanie projektu: 
 

 

10 / 7 /2023     -    9 / 7 / 2024 



Ciele projektu: 

• Posilniť inkluzívne prostredie školy 
prácou na klíme jednotlivých tried.  

    /Naučiť sa techniky ktoré podporujú 
inkluzívne vzdelávanie./ 

 

• Jazykový rozvoj pedagógov. 



Hosťujúca organizácia: 

             

            GLORY LAB s.r.o. 
                      https://www.glorylab.cz/ 



 
           

            ALGHERO 
 



 
 
 

     KURZY 

•NEUROVEDA 

•MANAŽMENT  TRIEDY 

•BLAHOBYT UČITEĽA 
 

 



    NEUROVEDA 
 

     Prečo je neurológia dôležitá pre učiteľov? Úvod do 
výskumu mozgu: účinky toxického stresu Regulácia, vzťah 
a uvažovanie. Rozpoznanie štádia, v ktorom sa žiak 
nachádza, a plánovanie vášho zásahu. Spôsoby, ako 
pomôcť študentom regulovať. Všímavosť a relaxačné 
techniky. Bloky učenia – čo nám hovorí neuroveda. 
Vyučovanie študentov s ťažkosťami vo výkonnej funkcii a 
pracovnej pamäti. Praktické techniky v triede. Vplyv 
traumy, straty a slabej pripútanosti v ranom veku na 
učenie a správanie. Aplikovanie tohto učenia v triede 
Dôležitosť hry a hier. Používanie hry vo vašej triede na 
rozvoj sociálnych a emocionálnych zručností pre učenie.  



MANAŽMENT TRIEDY 

Úvod do témy. Najlepšie tipy na správu triedy 
Pravidlá a rutiny. Triedne zmluvy Rozdiel medzi 

riadením správania a zmenou správania 
Používať jazyk asertívne a efektívne Vytváranie 

inkluzívneho étosu. Zahrnutie študentov do 
riadenia triedy: úlohy a zodpovednosti Peer 
mentoring a kamarátske schémy Aplikácia 

učenia na prípadové štúdie a scenáre Hranie 
rolí a spätná väzba. 



BLAHOBYT UČITEĽA 
 

Čo je to blahobyt a prečo je dôležitý? Ukazovatele 
dobrej a slabej pohody personálu Stratégie na 

riadenie vlastného blahobytu – fyzického, 
emocionálneho a sociálneho. Napríklad všímavosť a 

relaxáciu Budovanie osobnej odolnosti – 
prekonávanie výziev a protivenstiev. Identifikovať 

silné stránky a pracovať s nimi. Kognitívne správanie 
prístupy k stresu a úzkosti. Aplikovanie techník na 

vaše vlastné situácie.   



 

 

Ďakujeme za pozornosť 


